Zatgcznik nr 5

do regulaminu ZFSS w MOW w Krupskim Mtynie od 1 stycznia 2023 .

(data wptywu wniosku)

(stanowisko)

WNIOSEK
o dofinansowanie do wypoczynku
organizowanego we wilasnym zakresie (wczasy pod grusza)
lub w zorganizowanej formie wypoczynku
dla pracownikéw, emerytéw i rencistow
ze srodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

CZESC A

Zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym w Krupskim Mtynie prosze o przyznanie
dofinansowania do wypoczynku:

a) organizowanego we wlasnym zakresie (wczasy pod gruszg), *
b) w zorganizowanej formie wypoczynku,*

* niepotrzebne skresli¢

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Mtodziezowy Osrodek
Wychowawczy w Krupskim Miynie w zakresie objetym Regulaminem Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych — tekst
jednolity (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 z pdzniejszymi zmianami).

Oswiadczam, ze zapoznatem si¢ z Klauzulg informacyjng RODO stanowigcg zatgcznik nr 9 do
Regulaminu ZFSS w MOW w Krupskim Miynie.

Krupski Mtyn ...,
(data i podpis wnioskujgcego)



CZESCB
Decyzja pracodawcy o udzieleniu dofinansowania do wypoczynku.
Przyznaje dofinansowanie do wypoczynku w formie:

a) organizowanego we wiasnym zakresie (wczasy pod gruszg), *
b) w zorganizowanej formie wypoczynku,*

* niepotrzebne skresli¢

Wysokos$¢ dofinansowania wynosi tgcznie: , zt.

Powyzszg kwote dofinansowania ustalono na podstawie tabeli stanowigcej Zatgcznik 1a do
Regulaminu ZFSS obowigzujgcego w Mtodziezowym Os$rodku Wychowawczym w Krupskim

Mtynie .

Decyzja pracodawcy o odmowie udzielenia dofinansowania do wypoczynku
urlopowego.

1. Odmawiam udzielenia dofinansowania do wypoczynku urlopowego w formie:

a) organizowanego we wiasnym zakresie (wczasy pod gruszg), *
b) w zorganizowanej formie wypoczynku,*

* niepotrzebne skresli¢

2. Odmowe uzasadniam tym, Ze:

(podaé przyczyne odmowy, zgodnie z przepisami Regulaminu ZFSS)

Krupski Mtyn ...
(data i podpis dyrektora)



